
МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ  
КАРПАТСЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ УНІВЕРСИТЕТ  

ІМЕНІ ВАСИЛЯ СТЕФАНИКА 
  

 

 

 

Факультет історії, політології і міжнародних відносин  
 

Кафедра міжнародних економічних відносин   
 

 
 

СИЛАБУС НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 
 
 

МІЖНАРОДНЕ СТРАХУВАННЯ 

Освітня програма Управління міжнародним бізнесом 
Спеціальність 073 Менеджмент 

Галузь знань 07 Управління та адміністрування 
 

 
 
 
 
 

Затверджено на засіданні кафедри  

Протокол № 1 від “27” серпня 2025р. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

м. Івано-Франківськ – 2025р.  



 
1. Загальна інформація 

Назва дисципліни Міжнародне страхування 

Викладач (-і) Благун Семен Іванович 

Контактний телефон 
викладача  

E-mail викладача semen.blahun@cnu.edu.ua 

Формат дисципліни вибіркова 

Обсяг дисципліни 90 годин / 3 кредити ECTS 

Посилання на 
сайт дистанційного 
навчання 

https://d-learn.pnu.edu.ua/developer/course/view/6801 

Консультації онлайн, згідно розкладу 

2. Анотація до навчальної дисципліни 

Предметом вивчення навчальної дисципліни є аспекти страхової галузі в контексті глобальної 
економіки та міжнародного бізнесу. Студенти досліджують різноманітні аспекти 
страхування, зосереджуючись на міжнародних викликах та можливостях.  

Пререквізити вивчення дисципліни 

Управління ризиками в МБ 

3. Мета та цілі навчальної дисципліни 

Метою вивчення навчальної дисципліни є опанування інструментарієм страхового ринку та 
аналіз можливостей його використання для забезпечення стабільного функціонування 
міжнародного бізнесу. 
Основною ціллю вивчення дисципліни є розуміння страхової системи міжнародного бізнесу, 
страхового інструментарію та розуміння ситуативних можливостей його використання. 

4. Програмні компетентності та результати навчання 

Інтегральна компетентність 
Здатність розв’язувати складні спеціалізовані задачі та практичні проблеми, які 
характеризуються комплексністю і невизначеністю умов, у сфері менеджменту або у процесі 
навчання, що передбачає застосування теорій та методів соціальних та поведінкових наук. 
 
Загальні компетентності: 
ЗК 13 Цінування та повага різноманітності та мультикультурності. 
ЗК 15 Здатність діяти на основі етичних міркувань (мотивів) 
Фахові компетентності: 
СК 1. Здатність визначати та описувати характеристики організації 
СК 2. Здатність аналізувати результати діяльності організації, зіставляти їх з факторами 
впливу зовнішнього та внутрішнього середовища 
СК 5. Здатність управляти організацією та її підрозділами через реалізацію функцій 
менеджменту 
СК 6. Здатність діяти соціально відповідально і свідомо 
СК 7. Здатність обирати та використовувати сучасний інструментарій менеджменту 
СК 11. Здатність створювати та організовувати ефективні комунікації в процесі управління 
СК 14. Розуміти принципи психології та використовувати їх у професійній діяльності. 
СК 15. Здатність формувати та демонструвати лідерські якості та понеділкові навички 



Результати навчання: 
РН 8. Застосовувати методи менеджменту для забезпечення ефективності діяльності 
організації 
РН 12. Оцінювати правові, соціальні та економічні наслідки функціонування організації 

5. Організація навчання 

Обсяг навчальної дисципліни 

Вид заняття Загальна кількість годин 

лекції 10 

семінарські заняття / 
практичні / лабораторні 20 

самостійна робота 60 

Ознаки навчальної дисципліни 

Семестр Спеціальність Курс 
(рік навчання) 

Нормативний / 
вибірковий 

VII 073 Менеджмент 4 Вибірковий 

Тематика навчальної дисципліни 

Тема 
кількість год. 

лекції Практичн
і заняття сам. роб. 

Тема 1. Сутність, принципи і роль міжнародного страхування 2 4 12 

Тема 2. Міжнародний страховий ринок 2 4 12 

Тема 3. Основні галузі міжнародного страхування 2 4 12 

Тема 4. Перестрахування і співстрахування 2 4 12 

Тема 5. Фінансово-економічна діяльність страхових 
компаній 

2 4 12 

ЗАГ.: 10 20 60 

6. Система оцінювання навчальної дисципліни 
Загальна система 

оцінювання 
навчальної 
дисципліни 

Участь в роботі впродовж семестру – 50 балів. Залікова робота – 50 
балів. Участь в роботі впродовж семестру включає в себе наступні 
види роботи: поточне оцінювання – 35 балів; самостійна робота – 15 
балів. 

Вимоги до 
письмових робіт 

Впродовж вивчення дисципліни відбувається виконання тестових 
завдань раз у дві теми. Тестовий білет складається з 20 коротких 
запитань із 4 відповідями. Виконання тестових робіт відбувається 
засобами платформи дистанційного навчання.  

Практичні  заняття 
Максимальна оцінка - 50 балів 

Умови допуску до 
підсумкового 

контролю 

Обов’язковим є відвідування більш 50% занять та виконання самостійної 
роботи, результати яких повинні становити не менше 25 балів. 






